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DELIBERACAO N° 29/2017

Aprova a reformulacédo do Programa
de Pés-graduacdo em Educacéo,
cursos de Mestrado Académico e de
Doutorado.

O CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, no uso da
competéncia que |he atribui o pardgrafo Unico, do Artigo 11 do Estatuto da UERJ, e com
base no Processo E-26/007/1.907/2017, aprovou e eu promulgo a seguinte Deliberacao:

Art. 1° - Fica aprovada a reformulagdo do Programa de Pd4s-graduacdo em
Educacao (ProPEd), Curso de Mestrado Académico e de Doutorado, a ser ministrado pela
Faculdade de Educacdo (EDU), Unidade Académica vinculada ao Centro de Educacéo e
Humanidades (CEH).

Art. 2° - O Programa de Pés-graduacdo em Educacdo obedecera ao disposto em
seu Regulamento, Anexo | desta Deliberacdo, e no Regulamento Geral dos Programas de
Pos-graduacéo stricto sensu da UERJ, assim como atendera as normas federais que
disciplinam os cursos de Pds-graduacdo stricto sensu no pais, Resolucdo CNE/CES n°
01/01.

Art. 3° - A estrutura curricular dos cursos de Mestrado e de Doutorado em Educacao
obedecera ao que discriminam os Anexos Il e Il desta Deliberacao.

Paragrafo unico - De forma a garantir a maior flexibilidade, mudancas na estrutura
curricular, seguindo os tramites regulamentares da Universidade, podem vir a ser
aprovadas e anexadas a esta Deliberacdo, sem implicar sua mudanca.

Art. 4° - Os critérios para o credenciamento e descredenciamento de docentes do
Programa de Pdés-graduacdo em Educacdo obedecerdo ao que determina o Anexo IV
desta Deliberacgao.

Art. 5° - A presente Deliberagdo entra em vigor nesta data, sendo revogada a
Deliberagcdo n° 042/10 e as demais disposicOes em contrario.

UERJ, 07 de dezembro de 2017.

RUY GARCIA MARQUES
REITOR
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ANEXO |

REGULAMENTO ESPECIFICO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
EDUCACAO
CURSO DE MESTRADO ACADEMICO E DE DOUTORADO
DA FACULDADE DE EDUCACAO DA UERJ

TITULO | - DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS

Art. 1° - O Programa de Po0s-Graduagédo em Educacgdo (ProPEd) destina-se a formacao de
pessoal qualificado para o exercicio das atividades de pesquisa e de magistério superior, cursos de
Mestrado e de Doutorado.

Art. 2° - O ProPEd tem por objetivos principais:

a) contribuir para a formacdo de pesquisadores de exceléncia e professores de
educacao superior altamente qualificados, conscientes de seu papel social;

b) promover a reflexdo sobre questdes que permeiam a teoria e a pratica em
Educacdo, por meio do desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e
extensao;

c) contribuir para a integracéo de areas do conhecimento validas e significativas para a
fundamentacgéo e desenvolvimento da Educagéo;

d) concorrer para o aprimoramento do nivel teérico-metodolégico de profissionais da
Educacao e areas afins por meio de atividades de pesquisa e extensao;

e) constituir-se, efetivamente, como um centro de exceléncia que contribua para a
elevacéo do nivel académico da Educacéo brasileira.

TITULO Il - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E ACADEMICA
CAPITULO | - DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

8§ 3° - O ProPEd é parte integrante da Faculdade de Educacdo (EDU) da Universidade do
Estado do Rio de Janeiro (UERJ).

Paragrafo unico - Outras unidades da UERJ podem atuar como colaboradoras do ProPEd
para a consecucédo dos objetivos do Programa.

Art. 4° - A coordenacdo das atividades do ProPEd fica a cargo do Colegiado assim
constituido:

a) 01 (um) Coordenador Geral, que o presidird;
b) 01 (um) Vice-coordenador;
c) 01 (um) Coordenador de cada uma das linhas de pesquisa;
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d) todos os docentes do Programa, juntamente com o Coordenador Geral, o Vice-
coordenador e os coordenadores das linhas de pesquisa representam 70% (setenta
por cento) dos membros do Colegiado;

e) representantes discente e dos funcionarios técnico-administrativos, eleitos por seus
respectivos pares, constituirdo 30% (trinta por cento) dos membros do Colegiado,
ressalvando a participacdo de 1 (um) funcionario técnico-administrativo.

Art. 5° - O Colegiado do ProPEd constituirA comissGes permanentes e temporarias,
compostas por membros do corpo docente, com suporte do corpo técnico-administrativo e /ou
estudantil, para auxilia-lo nas atividades didaticas e administrativas.

a) Sao comissdes permanentes do ProPEd: Comissdo de Apoio Académico (CApA),
Comissdo de Bolsas (CB), Comissdo de Avaliacdo Anual (CAA) e Comissdo de
Recursos Financeiros (CRF).

b) Sé&o comissbes temporarias aquelas constituidas para finalidades especificas por
tempo determinado.

Art. 6° - O Coordenador Geral e o Vice-coordenador sdo eleitos pelo voto direto dos
professores, funcionarios e alunos em exercicio no ProPEd, sempre de acordo com o0s critérios
dispostos na Lei de Diretrizes e Bases acerca da matéria, e na propor¢do definida pelos
mandamentos universitarios vigentes por ocasido da elei¢cdo, garantindo-se um minimo de 70%
(setenta por cento) para o corpo docente.

8§ 1° - O Coordenador Geral, o Vice-coordenador e os coordenadores das linhas de
pesquisa devem ser professores do corpo permanente do ProPEd e pertencentes a carreira
docente da UERJ.

§ 2° - Para a fungé@o de Coordenador Geral e de Vice-coordenador as candidaturas serao
efetivadas entre os professores da Faculdade de Educacg&o que integrem o corpo permanente do
ProPEd.

§ 3° - Os mandatos do Coordenador Geral e do Vice-coordenador tém duracgdo de 02 (dois)
anos, sendo permitida uma Unica reconducgéo consecutiva para 0 mesmo cargo.

Art. 7° - Os nomes dos professores eleitos como Coordenador e Vice-coordenador do
ProPEd devem ser encaminhados ao Conselho Departamental da Faculdade de Educacdo para
homologacéo e, posteriormente, ao Diretor da EDU para designacao.

Paragrafo Unico - A coordenacdo do ProPEd dispde de uma Secretaria responsavel pelo
controle académico, dotada de instalacées e de pessoal compativeis com a complexidade de suas
funcbes, responsavel, ainda, pelas atividades da pagina do ProPEd na Internet.

Art. 8° - Os professores do ProPEd, bem como seus orientandos de mestrado e/ou
doutorado, serdo organizados, academicamente, em linhas de pesquisa, considerando as
tematicas comuns de investigacéo.

§ 1° - Cada linha de pesquisa contard com um coordenador eleito pelos professores
integrantes da linha para um mandato de (02) dois anos, podendo ser reconduzido
consecutivamente por igual periodo.
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§ 2° - Nucleos e laborat6rios podem ser compostos por professores de diferentes linhas de
pesquisa.

§ 3° - Os professores do Programa podem integrar laboratorios e ndcleos juntamente a
professores externos ao ProPEd ou a UERJ.

Art. 9° - Os representantes discentes devem ser alunos regularmente matriculados no
ProPEd. A representacao discente € composta por alunos do Mestrado e do Doutorado.

Paragrafo Unico - Os representantes discentes sdo escolhidos por votacdo direta dos
alunos regularmente matriculados no ProPEd, para mandato com duracdo de 01 (um) ano, sendo
permitida uma Gnica recondugdo consecutiva.

Art. 10 - O representante dos funcionarios técnico-administrativos deve estar em exercicio
no ProPEd ha, pelo menos, 02 (dois) semestres letivos.

Paragrafo Unico - O representante dos funcionarios técnico-administrativos é escolhido por
votacdo direta dos funcionarios em exercicio no ProPEd, para mandato com duracdo de 01 (um)
ano, sendo permitida uma Unica recondugao consecutiva.

Art. 11 - Compete ao Coordenador Geral:

a) representar o ProPEd junto ao Conselho Departamental da Faculdade de Educacéo,
a Sub-reitoria de Pds-graduacédo e Pesquisa, aos demais Colegiados da UERJ, bem
como junto a outros programas de Pds-graduacao nacionais e estrangeiros;

b) representar o ProPEd junto as agéncias de fomento e associa¢ées académicas;

C) gerir os recursos financeiros alocados para manutencédo do ProPEd, respeitados os
mandamentos universitarios e as normas definidas pelas agéncias de fomento sobre
a matéria, com apoio técnico da Comissdo de Recursos Financeiros, sempre que
necessario;

d) presidir as reunides do Colegiado;
e) coordenar as atividades académicas e administrativas do ProPEd.

Paragrafo Unico - Compete ao Vice-coordenador substituir o Coordenador Geral em suas
auséncias e impedimentos, além de desempenhar fungbes especificas que Ihe sejam atribuidas
pelo Coordenador Geral ou pelo Colegiado.

Art. 12 - Compete aos coordenadores das linhas de pesquisa:
a) apoiar as atividades da coordenagéo no que concerne as especificidades das linhas;
b) coordenar reunibes das linhas de pesquisa;
c) encaminhar ao Colegiado propostas das linhas de pesquisa.

Art. 13 - O Colegiado reune-se, ordinariamente, uma vez ao més, e, extraordinariamente,
sempre que convocado pela coordenacéo, ou, ainda, pela maioria absoluta de seus integrantes.

§ 1° - As reunides do Colegiado séo presididas pelo Coordenador ou, na auséncia deste,
pelo Vice-coordenador.

§ 2° - O quorum para deliberagéo nas reunibes é dado pela presenca de 40% (quarenta por
cento) dos membros do Colegiado.
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§ 3° - As decisfes do Colegiado sdo tomadas por maioria simples de votos dos presentes.
Em caso de empate, o Coordenador Geral, ou quem o substituir na presidéncia da reuniéo,
exercera o voto de qualidade.

Art. 14 - Compete ao Colegiado:

a) aprovar linhas de pesquisa, estrutura curricular, critérios para funcionamento das
comissBes permanentes e temporarias, selecdo de alunos e demais normas internas
de funcionamento do Programa;

b) aprovar o credenciamento e recredenciamento do corpo docente de modo a
assegurar elevado padrao de producao técnico-cientifica;

C) coordenar e avaliar as diversas atividades do ProPEd;

d) designar as comissGes permanentes e temporarias;
e) aprovar a oferta semestral de disciplinas e demais atividades académicas;
f) determinar a periodicidade e o nimero de vagas de cada selecdo aos cursos de

Mestrado e de Doutorado, designar a comisséo de selecdo, acompanhar todas as
etapas deste processo e homologar seu resultado;

g) aprovar os pedidos de trancamento de matricula, transferéncia de créditos, dispensa
ou prorrogagao de prazos no cumprimento de atividades académicas;

h) aprovar a indicacdo dos nomes dos componentes das bancas examinadoras das
dissertagdes, das teses e dos exames de qualificacdo ao doutorado;

i) aprovar os critérios de selecéo de bolsistas;

j) zelar pelo cumprimento e execucdo da legislacdo e das diretrizes universitarias
pertinentes a P6s-graduacao;

k) rever, sempre que necessario, este Regulamento e encaminhar posteriormente a
Sub-reitoria de Pés-graduacédo e Pesquisa propostas para sua reformulacao;

[) decidir sobre qualquer questéo relativa ao ProPEd, ouvidos os demais componentes
da comunidade académica do Programa.

Art. 15 - Compete & Comissao de Apoio Académico (CApA):
a) organizar a oferta semestral de disciplinas e demais atividades académicas;

b) analisar pedidos de trancamento de matricula, transferéncia de créditos, dispensa ou
prorrogacao de prazos no cumprimento de atividades académicas;

C) examinar a indicagdo dos nomes dos componentes das bancas examinadoras das
dissertacbes de Mestrado, dos exames de qualificacdo e das teses de Doutorado,
bem como dos processos de revalidacédo de diplomas.

Paragrafo danico - O Coordenador e/ou Vice-coordenador, bem como o Chefe de
Secretaria, s&o membros natos desta Comissao.

Art. 16 - Compete a Comissao de Bolsas (CB):

a) elaborar os critérios de selecdo, avaliagéo e indicacéo de alunos para o recebimento
das bolsas disponibilizadas pelo ProPEd;

b) proceder a aplicagdo dos critérios de alocagéo de bolsas aprovados pelo Colegiado;

C) organizar contato permanente com as agéncias de financiamento para
acompanhamento do lancamento de editais e dos prazos de bolsas.
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Paragrafo unico - A Comissdo é composta de 2 (dois) docentes titulares e 2 (dois)
suplentes e 1 (um) discente titular e 1 (um) suplente.

Art. 17 - Compete & Comisséo de Avaliacao Anual (CAA)
a) elaborar os relatérios anuais a serem encaminhados a CAPES;

b) organizar os processos de credenciamento e recredenciamento do corpo docente
permanente do ProPEd, criando normas para isto, atendendo indicacdes de
deliberacdes superiores da Universidade e da CAPES.

§ 1° - O Coordenador e/ou Vice-coordenador sao membros natos da Comisséao.

§ 2° - O recredenciamento de docentes se dard anualmente, na época de definicdo de
vagas para os editais de selegéo.

Art. 18 - Compete a Comissao de Recursos Financeiros (CRF)
a) propor formas de captacdo e utilizacédo dos recursos financeiros do ProPEd.

b) executar a gestdo do Proap ou Proex e demais recursos do ProPEd, de acordo com
as normativas das agéncias de financiamento e da UERJ.

Paragrafo Unico - O Coordenador é membro nato desta Comissao.

CAPITULO Il - DA ORGANIZACAO ACADEMICA

Art. 19 - O corpo docente do ProPEd constitui-se de professores da EDU, com a eventual
colaboracdo de professores de outras unidades da UERJ, e de especialistas nacionais e
estrangeiros, 0s quais serdo convidados na qualidade de professores visitantes. Todos devem ter
titulacdo minima de Doutor, devendo seu regime de trabalho obedecer as normas prescritas pelo
Conselho Nacional de Educacdo (CNE) e pela CAPES, pelos mandamentos universitarios
pertinentes e pela legislacdo vigente, bem como serem credenciados pelo Colegiado e pela
instancia universitaria responsavel por este processo.

Paragrafo unico - A cada um dos integrantes do corpo docente do ProPEd é exigida
producdo cientifica compativel com sua area de atuacdo e com a média da producao dos demais
docentes do Programa, assim como o registro anual dessa producdo no instrumento de avaliacdo
da CAPES.

Art. 20 - O ProPEd possui 03 (trés) categorias de docentes, definidas a partir das atividades
desenvolvidas no Programa:

a) Professor Permanente — pertencente a carreira do magistério da UERJ; leciona, no
minimo, uma disciplina por ano nos cursos de Mestrado e/ou de Doutorado do
ProPEd; desenvolve pesquisa com registro na pagina eletrénica do Programa e na
Plataforma Sucupira ou ferramenta equivalente da CAPES; orienta dissertacdes e/ou
teses; participa de comissdes e presta assessoria, sempre que solicitado, a
Coordenacao.
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b) Professor Colaborador — professor que, de acordo com os critérios estabelecidos
pelo Colegiado para credenciamento e recredenciamento de professores, é
registrado na Plataforma Sucupira ou ferramenta equivalente da CAPES como tal;
executa atividades de ensino, de pesquisa e/ou de orientacdo em carater eventual.

c) Professor Visitante — ndo pertencente a carreira de Magistério da UERJ; possui,
entretanto, contrato de trabalho como professor visitante por tempo determinado;
como tal, executa, a critério do Colegiado, atividades de pesquisa, de ensino, e/ou
orientagao.

Paragrafo Unico - Também podem fazer parte do quadro de visitantes, a critério do
Colegiado, professores em estagio de pos-Doutorado no ProPEd, de acordo com as normas
vigentes nas agéncias de fomento e na UERJ, desde que tenham padréo de producdo compativel
com as exigéncias do Programa.

Art. 21 - S6 serdao admitidos no ProPEd professores na categoria de professor permanente:
a) com 40(quarenta) horas de dedicagédo efetiva a Universidade;
b) com atividade de pesquisa em desenvolvimento;

c) com producdo cientifica comprovada, de acordo com as normas de credenciamento
e recredenciamento anexas a esta Deliberacdo ( Anexo V).

Paréagrafo unico - Todos os membros do corpo docente do ProPEd devem ter seus nomes
credenciados pelo Colegiado anualmente, de acordo com as normas vigentes, podendo haver
credenciamento apenas para o Mestrado ou para o Mestrado e o Doutorado.

Art. 22 — Atuardo como orientadores do doutorado, professores permanentes e visitantes
com:

a) experiéncia em, no minimo, 2 (duas) dissertacGes de Mestrado e/ou teses de
Doutorado aprovadas;

b) producéo bibliografica compativel com os parametros estabelecidos pela comisséo
de area da CAPES e aprovados pelo Colegiado para o periodo em questéo.

TITULO Il - DO REGIME ACADEMICO
CAPITULO | - DA INSCRICAO E SELECAO

Art. 23 - O Curso de Mestrado do ProPEd destina-se a portadores de diploma de curso de
Graduacdo de duracdo plena, outorgado por instituicdo de ensino superior e reconhecido pelo
Conselho Nacional de Educacao. Os candidatos sdo submetidos a processo seletivo Unico.

Paragrafo unico - Em carater extraordinario, podem ser aceitos, como alunos de Mestrado,
candidatos selecionados em programas de agéncias de fomento, e/ou em processos seletivos
especificos estabelecidos a partir de sistemas de convénio interinstitucional, nacional ou
internacional, devidamente aprovados pelo Colegiado do ProPEd.
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Art. 24 - O curso de Doutorado do ProPEd destina-se a portadores do diploma de Mestrado
outorgado por curso credenciado pela CAPES. Os candidatos sdo submetidos a processo seletivo
anico.

Paragrafo Unico - Em carater extraordinario, podem ser aceitos, como alunos de
Doutorado, candidatos selecionados em programas de agéncias de fomento, e/ou em processos
seletivos especificos estabelecidos a partir de sistemas de convénio interinstitucional, nacional ou
internacional, devidamente aprovados pelo Colegiado do Programa.

Art. 25 - O Colegiado estipular4, com base na disponibilidade de recursos humanos e
materiais, o0 nimero de vagas a serem oferecidas para os cursos de Mestrado e de Doutorado, em
cada selecdao, divulgando-o por meio de edital préprio.

Paragrafo unico - O numero de vagas definido levara em conta os limites maximos de
orientandos por orientador estabelecidos pela CAPES, bem como a producdao bibliografica docente.

Art. 26 - A selecédo para cada turma € realizada por uma comissao, indicada pelo Colegiado,
constituida por, no minimo, 03 (trés) docentes das diferentes linhas de pesquisa, e seus
respectivos suplentes, cabendo a um deles a presidéncia da referida comissao.

Art. 27 - A selecéo de candidatos para o Curso de Mestrado é fundamentada, pelo menos,
nos seguintes itens:

a) andlise prévia da documentacdo apresentada, de acordo com o especificado no
edital de selecao;

b) resultado de uma prova escrita, versando sobre temas relacionados a area de
Educacéo;

c) resultado de arguigéo realizada por docentes do Programa;
d) andlise de proposta preliminar de plano de estudos;

andlise de curriculum vitae;

D
~—"

f) resultado de prova de 01 (uma) lingua estrangeira, admitindo-se isencéo para o caso
de selecado realizada em até, no maximo, 4 (quatro) anos ou comprovagao de
formacao reconhecida em lingua estrangeira;

g) andlise, quando for o caso de documentacédo conforme a Lei n® 6.914/2014 (Lei de
Cotas).

§ 1° - O candidato estrangeiro que ingressa por via de editais especiais (PEC-PG, OEA
etc.), cuja lingua materna ndo seja o Portugués, devera realizar prova de idioma em Lingua

Portuguesa.

§ 2° - Se um candidato ndo for aprovado em prova de lingua (nacional ou estrangeira)
devera realizar novo exame em, no maximo, 12 (doze) meses.

§ 3° - Caso seja novamente reprovado, sera desligado do Programa.
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8 4° - O exame de suficiéncia de lingua(s) estrangeira(s) para candidatos oriundos de outros
paises seré objeto de normativa prépria do ProPEd.

Art. 28 - A sele¢cdo de candidatos para o Doutorado é fundamentada, pelo menos, nos
seguintes itens:

a) andlise prévia da documentagéo apresentada;

b) apresentacédo de um projeto de tese;

c) defesa do projeto de tese realizada perante uma comissédo de selegéo;

d) resultado de arguicéo realizada no mesmo momento da defesa do projeto de tese;
e) andlise de curriculum vitae e memorial;

f) resultado de provas de 02 (duas) linguas estrangeiras, admitindo-se isencdo para o
caso de selegdo realizada em até, no maximo, 4 (quatro) anos ou comprovacao de
formacdao reconhecida em lingua estrangeira;

g) andlise, quando for o caso, de documentagdo conforme a Lei n® 6.914/2014 (Lei de
Cotas).

§ 1° - O candidato estrangeiro que ingressa por via de editais especiais (PEC-PG, OEA
etc.), cuja lingua materna ndo seja o Portugués devera realizar prova de idioma em Lingua
Portuguesa.

§ 2° - Se um candidato nado for aprovado em prova de lingua (nacional ou estrangeira)
devera realizar novo exame em, no maximo, 12 (doze)
meses.

§ 3° - Caso seja novamente reprovado, sera desligado do Programa.

§ 4° - O exame de suficiéncia de lingua(s) estrangeira(s) para candidatos oriundos de outros
paises sera objeto de normativa propria do ProPEd.

Art. 29 - A forma especifica de exame, as normas de avaliagdo, o0 peso relativo de cada
uma das etapas da selec¢do, bem como o formato de cada uma delas ficam a critério da comisséo
de selecéo de cada concurso, sendo definidos em edital e sujeitos a aprovagéo pelo Colegiado.

Paragrafo Gnico - Na analise da proposta preliminar do plano de estudos para o Mestrado
e do projeto de tese para o Doutorado, a comissdo de selecdo deve levar em consideracdo a
articulagéo do trabalho proposto as linhas de pesquisa desenvolvidas no ProPEd.

CAPITULO Il - DA MATRICULA E INSCRICAO EM ATIVIDADES ACADEMICAS

Art. 30 - Os candidatos selecionados para os cursos de mestrado e de doutorado ser&o
convocados a matricula pela Secretaria do ProPEd, que determinara o prazo para sua realizagédo e
0s documentos necessarios para sua efetivacdo, segundo cronograma e documentagao previstos
pelo Edital de Selecéo.
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Paragrafo unico - O candidato selecionado que ndo efetue sua matricula no prazo previsto
perde o direito a vaga, que sera preenchida pelo candidato classificado imediatamente a seguir, de
acordo com o disposto no edital do concurso.

Art. 31 - Para cada aluno é designado um professor orientador, com a funcdo de
acompanha-lo academicamente desde a matricula no Programa, bem como orienta-lo na
elaboragdo de sua dissertacdo ou tese.

8 1° - A designacédo do orientador é feita a partir do concurso de sele¢do, em fungédo do
objeto de estudos a ser investigado como tema da dissertagédo ou da tese.

§ 2° - Em carater excepcional, a mudanca de orientador serd autorizada desde que
aprovada pelo Colegiado, a partir de parecer académico do orientador e do posicionamento da(s)
linha(s) de pesquisa envolvida(s).

§ 3° - Em casos excepcionais, quando houver interface do estudo do aluno com temas afins,
nao afeitos a expertise do orientador, poderd ser designado para o aluno, pelo Colegiado, um
coorientador que néo seja professor do Proped. Para tal, o coorientador devera pertencer a um
outro Programa credenciado pela CAPES ou atender os critérios de credenciamento do ProPEd.

§ 4° - Um coorientador estrangeiro somente serd aceito quando sua participacdo estiver
prevista no @mbito de projeto de cooperagéo internacional e com acordos preestabelecidos.

8§ 5° - Na composicao das bancas de Mestrado e de Doutorado, o coorientador sera
respectivamente o 4° (quarto) e o 6° (sexto) membros.

Art. 32 - Em cada periodo letivo, até a aprovacao da dissertacao ou da tese, o aluno devera
efetuar sua inscricdo em disciplinas e/ou demais atividades académicas, de acordo com o
calendario estabelecido pela Coordenagédo, atendendo a seu plano individual de estudos aprovado
previamente por seu orientador.

§ 1° - A cada periodo letivo o aluno matriculado no Curso de Mestrado pode cursar, no
maximo, 16 (dezesseis) créditos.

§ 2° - O aluno pode solicitar cancelamento de inscricdo em disciplinas ou atividades
académicas, desde que ainda ndo tenham sido cumpridas mais de 25% (vinte e cinco por cento)
das respectivas cargas horérias, sendo considerado reprovado o aluno que, apds este limite,
abandonar a disciplina ou atividade sem proceder ao seu cancelamento dentro das condicbes
estipuladas neste Artigo.

§ 3% - O aluno pode solicitar a inclusdo e/ou substituicdo das disciplinas ou atividades

académicas desde que ainda ndo tenham sido cumpridas mais de 10% (dez por cento) de suas
respectivas cargas horarias.
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Art. 33 - E facultativa a inscricdo em disciplinas ou atividades académicas do ProPEd para
alunos regularmente matriculados em outros cursos de Pds-graduacgédo stricto-sensu da UERJ ou
de outras instituicdes congéneres credenciadas pela CAPES.

Art. 34 - A critério do professor podera haver inscricbes isoladas de alunos néao
regularmente matriculados em outros programas de Pds-graduacao nas disciplinas oferecidas pelo
Programa, até o limite maximo de 04 (quatro) inscrigdes por turma, obedecendo-se o limite maximo
de 25 (vinte e cinco) vagas por turma.

Paragrafo Unico - Nao serdo aceitas inscri¢cdes isoladas em Seminarios de Pesquisa.

Art. 35 - O aluno pode cursar disciplinas ou realizar atividades académicas fora da sede do
Programa, no pais, em cursos de Po6s-graduacao stricto sensu credenciados pela CAPES, ou no
exterior, em especial os alunos de Doutorado.

§ 1° - Para validacdo de seus créditos, essas atividades deverdo ser homologadas pelo
Colegiado a partir de um parecer do orientador e da CApA.

§ 2° - Ao aluno de Mestrado € permitido o aproveitamento de 04 (quatro) créditos que
tenham sido cursados em outros programas académicos de Poés-graduacao stricto sensu
credenciados pela CAPES, de acordo com a proposta curricular do Programa, e a partir de parecer
da CApA, a ser homologado pelo Colegiado.

§ 3° - Ao aluno de Doutorado é permitido o aproveitamento de 08 (oito) créditos que tenham
sido cursados em outros programas académicos de Pds-graduacao stricto sensu credenciados pela
CAPES, de acordo com a proposta curricular do Programa, e a partir de parecer da CApA, a ser
homologado pelo Colegiado.

Art. 36 - Salvo casos extraordinarios autorizados pela CApA, o limite maximo de vagas para
cada disciplina do ProPEd é de 25 (vinte e cinco) alunos por turma, e o limite minimo é de 5 (cinco)
alunos por turma, com excecao dos Seminarios de Pesquisa nos quais se admite namero inferior a
este.

Paréagrafo Unico - Por ocasido da matricula, o docente deve determinar o nUmero de vagas
a serem abertas em sua disciplina, ndo podendo este total ultrapassar os limites minimo e maximo
estabelecidos no caput deste Artigo, exceto com autorizagédo da CApA.

Art. 37 - O aluno pode solicitar, por motivo excepcional e justificado, o trancamento de sua
matricula por, no maximo, 01 (um) semestre para o Mestrado, e 02 (dois) semestres, intercalados

ou néo, para o Doutorado, sendo o seu pedido julgado pelo Colegiado.

8 1° - No caso de trancamento de matricula, o periodo de integralizacdo do curso ndo é
alterado.

§ 2° - O aluno que ultrapassar o periodo de trancamento permitido pelo Colegiado sera
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desligado do curso e s6 podera ser matriculado novamente apos novo processo de sele¢éo.

§ 3° - Nao é permitido o trancamento de matricula no primeiro semestre subsequente a
selecédo.

CAPITULO Il - DA ESTRUTURA, DURACAO DO CURSO E DO REGIME DE
CREDITOS

Art. 38 - As disciplinas e demais atividades académicas que compdem o ProPEd se
organizam em 03 (trés) categorias: obrigatérias gerais, obrigatorias da linha de pesquisa e eletivas
(ou topicos especiais).

§ 1° - A estrutura curricular dos cursos de Mestrado e Doutorado é explicitada nos Anexos Il
e lll deste Regulamento.

§ 2° - De acordo com a Deliberagdo n° 022/2000, da UERJ, os alunos de Mestrado e de
Doutorado devem cumprir estagio docente supervisionado no total de 15 (quinze) horas em, no
minimo, um semestre para o Mestrado, e de 30 (trinta) horas em, no minimo, 2 (dois) semestres,
para o Doutorado, sob supervisédo de seu orientador.

Art. 39 - O periodo de integralizagdo tem duragdo diferenciada, conforme o curso,
computado a partir do inicio das atividades académicas no ProPEd, até a aprovacdo da dissertacédo
ou tese em defesa publica.

a) o Curso de Mestrado ndo podera exceder 30 (trinta) meses;

b) o Curso de Doutorado ndo podera exceder 48 (quarenta e oito) meses.

§ 1° - Para realizacdo do Mestrado, é exigido um minimo de 12 (doze) meses de curso e,
para o Doutorado, um minimo de 30 (trinta) meses de curso.

§ 2° - A concessao de bolsas atendera os prazos e regras das agéncias de fomento.

§ 3° — A critério do Colegiado e por indicacao do orientador, em casos excepcionais, podera
ser concedida prorrogacdo do prazo de defesa da tese ou dissertacdo, prazo este que ndo podera
exceder 6 (seis) meses no Mestrado, e 1 (um) ano no Doutorado.

Art. 40 - A unidade base para a medida do trabalho académico é o crédito.

Paragrafo Unico - Cada unidade de crédito corresponde a 15 (quinze) horas de aula
expositiva ou a 45 (quarenta e cinco) horas de qualquer outra atividade académica.

Art. 41 - Para integralizacdo dos cursos de Mestrado e de Doutorado, o aluno deve

completar o minimo de créditos estabelecido nas respectivas grades curriculares apresentadas nos
Anexos Il e Il deste Regulamento.
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§ 1° - A critério do orientador, o aluno ingressante no Mestrado ou no Doutorado oriundo de
outras &reas de conhecimento podera cursar, sem direito a créditos, disciplinas de Graduacao e do
Mestrado, respectivamente, cujos conteddos sejam considerados relevantes para o
prosseguimento do Curso, simultaneamente com as do seu curso.

§ 2° - O aluno de Doutorado oriundo de outra area do saber deve cursar, obrigatoriamente,
como eletiva, a disciplina obrigatoria geral do Mestrado.

Art. 42 - O aluno pode solicitar a transferéncia de créditos obtidos em outros programas de
Pés-graduacédo, de acordo com o que determina o Art. 35 deste Regulamento.

Paragrafo Unico - O prazo de validade dos créditos obtidos é de 05 (cinco) anos, contados
da data de sua obtencdo, até o inicio do primeiro semestre do aluno no ProPEd.

CAPITULO IV - DA AVALIACAO DO DESEMPENHO ACADEMICO

Art. 43 - A avaliacdo do desempenho académico do aluno constitui processo permanente, a
cargo dos docentes do ProPEd.

Art. 44 - O resultado da avaliagdo é expresso em grau numérico, compreendido em uma
escala de 0 (zero) a 10 (dez), referindo-se a cada uma das disciplinas ou atividades académicas,
de acordo com o rendimento nelas evidenciado.

Art. 45 - Fara jus aos créditos o aluno que obtiver, em cada disciplina ou atividade
académica, média igual ou superior a 07 (sete) e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por
cento) nas aulas ou atividades.

Art. 46 - A relacdo das notas finais dos alunos deve ser apresentada pelo docente a
Secretaria no prazo estabelecido pelo Colegiado.

Art. 47 - O aluno s6 pode repetir uma Unica vez cada disciplina ou atividade académica em
gue tenha sido reprovado, implicando uma segunda reprovacdo no desligamento do curso.

Art. 48 - Em casos excepcionais, a critério do docente, e com autorizacao do Colegiado, ao
aluno que néo entregar os trabalhos exigidos no prazo determinado pode ser atribuido o conceito |
(incompleto) até um prazo maximo de 60 (sessenta) dias apés o término do periodo, findo o qual
perdera o direito ao crédito.

Art. 49 - E automaticamente desligado do ProPEd o aluno que:
a) forreprovado em 2 (duas) ou mais disciplinas e /ou outras atividades académicas;

b) néo efetuar inscricdo em disciplinas ou atividades académicas por mais de um
semestre, sem estar gozando de trancamento de matricula outorgado pelo
Colegiado;
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C) ndo tenha seu projeto de dissertagdo aprovado segundo os critérios estabelecidos
nos Arts. 52 e 53, deste Regulamento;

d) ndo apresentar ao orientador, no prazo previsto pelo Colegiado, o material a ser
encaminhado para exame de qualificacéo;

e) for reprovado pela 2° (segunda) vez no exame de qualificagdo do Curso de
Doutorado, segundo os critérios estabelecidos no Art. 50 deste Regulamento;

f) exceda o periodo maximo para integralizagdo do curso, salvo os casos de
prorrogacao previamente aprovados pelo Colegiado.

CAPITULO V - DO EXAME DE QUALIFICACAO PARA O DOUTORADO

Art. 50 - No prazo maximo de 26 (vinte e seis) meses a partir do inicio das atividades do
Curso, o doutorando deve ser submetido a um exame publico de qualificagdo sobre o
desenvolvimento de sua tese.

Art. 51 - A banca examinadora para o exame de qualificagdo é constituida por 03 (trés)
docentes, incluindo-se o orientador, sendo pelo menos 01 (um) dos membros externo ao quadro
docente da UERJ.

Paréagrafo Unico - Para integrar uma banca examinadora do exame de qualificagéo de tese,
o docente externo tem de pertencer, preferencialmente, ao quadro de um programa de P0s-
graduacéo credenciado pela CAPES ou demonstrar notorio saber na area em referéncia.

Art. 52 - Para o aluno ser aprovado neste exame, o material apresentado deve evidenciar a
profundidade do referencial teérico, a adequagcdo da metodologia proposta e a viabilidade de
concluséo da pesquisa nos prazos estabelecidos.

§ 1° - O aluno que nao for aprovado no exame de qualificacdo devera submeter-se a novo
exame no prazo maximo de 06 (seis) meses apds o primeiro, sem que haja alteracao no prazo de

defesa.

§ 2° - O aluno que for reprovado no segundo exame de qualificacdo esta automaticamente
desligado do curso, perdendo o direito de apresentar e defender a tese.

CAPITULO VI - DA DISSERTACAO E DA TESE

Art. 53 - As atividades do aluno na elaboracdo da sua dissertacdo ou tese sé&o
acompanhadas por seu orientador, conforme especificado no Art. 31 deste Regulamento.

Art. 54 - No prazo méximo de 13 (treze) meses apds o inicio do Curso, o mestrando devera

realizar o exame de Qualificacdo que consistira em ter seu projeto de Dissertagdo aprovado pelo
orientador, e submetido a avaliagcdo de outro docente do Programa ou de um docente externo ao
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Programa, seguindo os critérios estabelecidos para participacdo em Banca de Mestrado.

8§ 1° - O préprio orientador indica o nome do docente que examinard o projeto de
dissertacdo, tendo em vista a compatibilidade entre sua area de atuacdo e o tema da dissertacao.

8§ 2° - Ao avaliar o projeto de dissertagdo, o docente examinador deve levar em
consideracdo a pertinéncia e adequacdo do tema a linha de pesquisa do aluno, o rigor na
discusséo tedrica, a adequacao da metodologia proposta e a viabilidade de execucdo do projeto
dentro dos prazos estabelecidos.

Art. 55 - Nesta avaliacdo, € emitido um dos seguintes pareceres:
a) aprovado;
b) aprovado com restri¢des;

C) reprovado

8 1° - No caso de reformulagéo, o examinador deve indicar, por escrito, quais as mudancas
necessarias, e o aluno tem um prazo de, no maximo, 30 (trinta) dias para proceder as
reformulacdes solicitadas, sendo o projeto, entdo, reencaminhado ao examinador, que emitira novo
parecer.

§ 2° - E permitido ao aluno fazer até 02 (duas) reformulacdes do projeto. Caso néo consiga
aprovacao depois da 22 (segunda) reformulagéo, seu projeto é considerado reprovado. Se ainda
houver tempo habil para integralizagdo do curso, conforme estipulado no Art. 39 deste
Regulamento, o aluno pode elaborar novo projeto; caso contrario, ele é automaticamente desligado
do curso.

Art. 56 - Para inscrever sua dissertacdo para defesa, o aluno do Mestrado deve preencher
0S seguintes requisitos:

a) estar regularmente matriculado no Programa;

b) ter cumprido todos os créditos referentes as atividades académicas, salvo os
referentes a elaboragéo de dissertagéao;

C) ter seu projeto aprovado.

Paragrafo Unico - Para proceder a marcacao da defesa, o orientador deve encaminhar a
CApA ficha de solicitagdo de banca, devidamente preenchida por ele, no prazo determinado pelo
Colegiado.

Art. 57 - Para inscrever sua tese para defesa, o aluno do Doutorado deve preencher os
seguintes requisitos:

a) estar regularmente matriculado no Programa;

b) ter cumprido todos os créditos referentes as atividades académicas, salvo os
referentes a elaboragéo de tese;

c) ter sido aprovado no exame de qualificacéo.
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Paragrafo Unico - Para proceder & marcacdo da defesa, o orientador deve encaminhar a
CApA ficha de solicitacdo de banca, devidamente preenchida por ele, no prazo determinado pelo
Colegiado.

Art. 58 - A dissertacdo ou tese € apreciada por uma banca examinadora composta por
docentes detentores do grau minimo de Doutor, escolhida com base em critérios de qualificacao
definidos previamente pelo Colegiado, indicada pelo orientador e aprovada pelo Colegiado.

a) abanca examinadora de dissertacéo é constituida por 03 (trés) membros, incluindo o
orientador, que a presidira;

b) a banca examinadora de tese é constituida por 05 (cinco) membros, incluindo o
orientador, que a presidira;

§ 1° - Pelo menos 01 (um) dos integrantes da banca examinadora de dissertacdo e 02 (dois)
dos integrantes da banca examinadora de tese ndo podem pertencer aos quadros funcionais
(ativos ou aposentados) da UERJ, nem serem, na ocasido, professores visitantes nesta Instituigéo.

§ 2° - Devem ser escolhidos 02 (dois) suplentes (um interno e outro externo) para a banca
examinadora que, em caso de forga maior, dela participardo, observadas as mesmas exigéncias
guanto a titulacao e afiliacdo institucional dos examinadores titulares.

§ 3° - Para integrar uma banca examinadora de dissertacdo, ndo é exigido que o docente
externo seja integrante de programa de Pés-graduacéo credenciado pela CAPES. Contudo, deve
apresentar producao bibliogréfica qualificada, segundo critérios estabelecidos pelo Colegiado.

§ 4° - Para integrar uma banca examinadora de tese, o docente externo tem de pertencer
preferencialmente ao quadro de um programa de PoOs-graduacdo credenciado pela CAPES ou
demonstrar notorio saber na area em referéncia.

Art. 59 - A defesa da dissertacdo ou tese, realizada em sessdo publica amplamente
divulgada pela coordenacdo, compreende as seguintes etapas:

a) abertura dos trabalhos e instalacdo da banca examinadora, pelo presidente da
banca;

b) exposi¢do, pelo candidato, de sintese do trabalho da dissertacéo ou tese, no tempo
previamente definido pelo orientador;

c) arguicdo do candidato pelos examinadores, com resposta do candidato a cada
examinador;

d) reunido de banca examinadora para atribuicdo do parecer final;

e) proclamacéo do resultado.

Paragrafo unico - Ao proclamar o resultado do exame, a banca examinadora deve conferir
a dissertacdo ou tese um dos seguintes julgamentos, com breve parecer circunstanciado:

a) aprovada;
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b) aprovada com restri¢des;

C) reprovada.

Art. 60 - No caso da dissertacdo ou da tese cair em exigéncia, o aluno tem um prazo
méaximo de 60 (sessenta) dias, prorrogavel, a critério do Colegiado, por igual periodo, devendo a
dissertacdo ou tese ser submetida a novo parecer da banca examinadora.

Art. 61 - ApOs a defesa, 0 aluno aprovado, se for o caso, deve introduzir em sua dissertacado
ou tese as correcdes que forem julgadas indispensaveis pela banca examinadora, contando com o
prazo maximo de 60 (sessenta) dias para entrega de 01 (um) exemplar impresso e 02 (dois) CD-
Rom da verséo definitiva da dissertacdo ou tese a Secretaria do ProPEd.

Paragrafo Unico - O orientador é o responsavel pelo fiel cumprimento das exigéncias da
banca examinadora, observando o prazo estipulado no caput deste Artigo.

Art. 62 - Ao aluno que for reprovado na defesa ou ap6s reformulacé@o da dissertacdo ou da
tese e que ainda dispuser de prazo para integralizacdo do curso, € facultada nova defesa, a partir
da reformulacgdo total ou parcial da dissertacdo ou tese, a juizo do orientador e do Colegiado.

CAPITULO VIl - DOS GRAUS DE MESTRE E DOUTOR

Art. 63 - O aluno de Mestrado que obtiver aprovacdo na apresentacdo e defesa de sua
dissertacdo, de acordo com os critérios estabelecidos neste Regulamento e nos mandamentos
universitarios em vigor, recebe o titulo de Mestre em Educacéo.

Art. 64 - O aluno de Doutorado que obtiver aprovacdo na apresentacdo e defesa de sua
tese, de acordo com os critérios estabelecidos neste Regulamento e nos mandamentos
universitarios em vigor, recebe o titulo de Doutor em Educacéao.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 65 - Este Regulamento substitui o Regulamento do Programa de P6s-Graduagcdo em
Educacéo, cursos de Mestrado e de Doutorado em Educacdo, anteriormente aprovado pelo
Conselho Superior de Ensino e Pesquisa, por meio da Deliberacdo n® 42/2010, reformulada em 5
de setembro de 2010.

Pardgrafo Unico - O Colegiado apreciar4d os casos relativos a alunos matriculados no
ProPEd, em data anterior & aprovagdo do presente Regulamento, decidindo sobre a sistemética de
adaptacéo das normas e da estrutura curricular vigentes, cabendo ao aluno optar ou ndo pelo novo
Regulamento.

Art. 66 - Os atos necessarios ao cumprimento do presente Regulamento cabem ao
Coordenador Geral do ProPEd.
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Art. 67 - Ficam incorporados a este Regulamento todos os demais artigos da
Regulamentacdo Geral dos Cursos de Pés-Graduacdo da UERJ em vigéncia, ndo constantes no
presente Regulamento.

Art. 68 - Casos omissos serao resolvidos pelo Colegiado.
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ANEXO I
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO
ESTRUTURA CURRICULAR DO MESTRADO ACADEMICO

DISCIPLINAS/ATIVIDADES NUNDEROS
CREDITOS

DISCIPLINAS OBRIGATORIAS COMUNS
Producédo do conhecimento em Educacao 04
Estagio docente | 01
Seminério de Pesquisa | 04
Seminario de Pesquisa Il 04
Seminério de Pesquisa Il 04
Seminario de Elaboracéo de Dissertagdo de Mestrado | 02
Seminario de Elaboracéo de Dissertagdo de Mestrado Il 02
Seminario de Elaboracéo de Dissertacdo de Mestrado IlI 02
Subtotal 23

OBRIGATORIA DA LINHA DE PESQUISA

COTIDIANOS, REDES EDUCATIVAS E PROCESSOS CULTURAIS

Redes educativas e culturais, cotidianos e curriculos 04
Subtotal 04

OBRIGATORIA DA LINHA DE PESQUISA

CURRICULO: SUJEITOS, CONHECIMENTO E CULTURA
Pensamento curricular 04
Subtotal 04
O?RIGATORIA DA LINHA DE PESQUISA
EDUCACAO INCLUSIVA E PROCESSOS EDUCACIONAIS

Processos de incluséo / excluséo escolar 04
Subtotal 04

OBR[GATORIA DA LINHA DE PESQUISA

INFANCIA, JUVENTUDE E EDUCACAO

Estudos da Infancia e da Juventude | 04
Subtotal 04

OBR[GATOR,IA DA LINHA DE PESQUISA )

INSTITUICOES, PRATICAS EDUCATIVAS E HISTORIA
Estudos avangados em Histéria da Educagéo | 04
Subtotal 04
ELETIVAS

Atividades Programadas | 02
Atividades Programadas Il 02
Contemporaneidade e imagem 04
Corpo, género e sexualidade 04
Culturas juvenis 04
Curriculo e cultura 04
Curriculo, conhecimento escolar e saber docente 04
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Curriculo e epistemologia critica 04
Discurso pedagdgico 04
Diversidade sociocultural e curriculos 04
Educacéo continuada: da incluséo ao aprender por toda a vida 04
Educacéo e midia 04
Educacéo infantil e seus temas 04
Escola, meméria e cultura escrita 04
Estética, curriculo e cotidianos 04
Etnografia e exclusdo na educagéo 04
Filosofar com criancas 04
Formacéo de professores para a Educacao Inclusiva 04
Foucault, formas da historia e Histéria da Educacédo 04
Fundamentos teoricos do letramento e da alfabetizacdo 04
Histéria da profissdo docente 04
Historia e cultura material da escola 04
Impressos, imprensa pedagogica e Histdria da Educagéo 04
Inclusdo de alunos com necessidades especiais de aprendizagem: uma abordagem psicossocial 04
Infancia, juventude e seus autores classicos 04
Infancia, pensamento e Educagéo 04
Interacdo e comunicagdo humana 04
Intelectuais, Escola e Familia: projetos educacionais na construcao da nacéo 04
Invisibilidade da infancia na sociedade contemporanea 04
Juventude e subjetividade 04
Movimentos sociais, direitos culturais e educativos e democratiza¢do da sociedade 04
Miultiplas linguagens e curriculo 04
Novas epistemologias e contemporaneidade 04
Pensamento curricular 04
Pensamento pedag0gico e ‘espagos-tempos’ da escola e outras redes educativas 04
Politicas de curriculo 04
Producéo de subjetividades e conhecimentos e suas relagdes com processos educativos 04
Produc¢do do Conhecimento em Educacao 04
Questdes tedrico-metodoldgicas da pesquisa com criangas 04
Redes sociotécnicas e praticas curriculares on line 04
Relag®es raciais e superacgao do racismo 04
Seminario de Pesquisa IV 04
Seminario de Pesquisa V 04
Teorias da Histdria e Historia da Educacao 04
Topicos especiais 04

Subtotal 08
DISSERTACAO 04
[ Subtotal 04
Total 39
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ANEXO IlI
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO
ESTRUTURA CURRICULAR DO DOUTORADO

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
(continuacéo da Deliberagéo n° 29/2017)

NUMEROS DE
DISCIPLINAS/ ATIVIDADES CREDITOS
DISCIPLINAS OBRIGATORIAS COMUNS

Estaaio Docente |1 01
Estagio Docente IlI 01
Seminario de Pesquisa VI 04
Seminério de Pesquisa VII 04
Seminario de Pesquisa VIII 04
Seminario de Pesquisa IX 04
Seminario de Elaboragéo de Tese de Doutorado | 04
Seminério de Elaboracdo de Tese de Doutorado 11 04
Seminério de Elaboracéo de Tese de Doutorado Il 04
Seminario de Elaboracdo de Tese de Doutorado 1V 04
Subtotal 34

OBRIGATORIAS DA LINHA DE PESQUISA

COTIDIANOS, REDES EDUCATIVAS E PROCESSOS CULTURAIS
Questdes tedrico-epistemoldgicas de pesquisas Nos/Dos/Com os cotidianos 04
Subtotal 04
,OBRIGATORIAS DA LINHA DE PESQUISA
CURRICULO: SUJEITOS, CONHECIMENTO E CULTURA

Teoria de Curriculo 04
Subtotal 04

OI%RIGATC')RIAS DA LINHA DE PESQUISA

EDUCACAO INCLUSIVA E PROCESSOS EDUCACIONAIS

Fundamentos e critica da Educacdo para as minorias sociais 04
Subtotal 04

OBRIQATORIAS DA LINHA DE PESQUISA

INFANCIA, JUVENTUDE E EDUCACAQO

Estudos da infancia e da juventude Il 04
Subtotal 04

OBRINCEATOR[AS DA LINHA DE PESQUISA

INSTITUICOES, PRATICAS EDUCATIVAS E HISTORIA
Estudos avangados em Histéria da Educagao |1 04
Subtotal 04
ELETIVAS

Atividades programadas 11 02
Atividades programadas IV 02
Contemporaneidade e imagem 04
Corpo, género e sexualidade 04
Culturas juvenis 04
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Curriculo e cultura 04
Curriculo, conhecimento escolar e saber docente 04
Curriculo e epistemologia critica 04
Discurso pedagégico 04
Diversidade sociocultural e curriculos 04
Educacéo continuada: da inclus@o ao aprender por toda a vida 04
Educacéo e midia 04
Educacéo infantil e seus temas 04
Escola, memdria e cultura escrita 04
Estética, curriculo e cotidianos 04
Etnografia e exclusdo na educagao 04
Filosofar com criancas 04
Formacdo de professores para a educagdo inclusiva 04
Foucault, formas da Histdria e Histdria da Educagéo 04
Fundamentos tedricos do letramento e da alfabetizagdo 04
Histdria da profissdo docente 04
Historia e cultura material da escola 04
Impressos, imprensa pedagogica e Historia da Educacéo 04
Inclusdo de alunos com necessidades especiais de aprendizagem: uma abordagem psicossocial 04
Infancia, juventude e seus autores classicos 04
Infancia, pensamento e Educagédo 04
Interacdo e comunicagdo humana 04
Intelectuais, Escola e familia: projetos educacionais na construcdo da nagéo 04
Invisibilidade da infancia na sociedade contemporanea 04
Juventude e subjetividade 04
Movimentos sociais, direitos culturais e educativos e democratizagdo da sociedade 04
Multiplas linguagens e curriculo 04
Novas epistemologias e contemporaneidade 04
Pensamento curricular 04
Pensamento pedagogico e ‘espagos-tempos’ da escola e outras redes educativas 04
Politicas de curriculo 04
Producéo de subjetividades e conhecimentos e suas relagdes com processos educativos 04
Producéo do Conhecimento em Educagéo 04
Questdes tedrico-metodoldgicas da pesquisa com criancas 04
Redes sociotécnicas e praticas curriculares on line 04
Relacgdes raciais e superagao do racismo 04
Seminario de Pesquisa X 04
Seminario de Pesquisa XI 04
Seminério de Pesquisa XII 04
Seminério de Pesquisa X111 04
Teorias da Historia e Historia da Educacgao 04
Tapicos especiais 04

Subtotal 08

TESE 08

Subtotal 08

Total 54
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ANEXO IV
CRITERIOS PARA CREDENCIAMENTO E RECREDENCIAMENTO DE DOCENTES
PARA O PROPED

I- Principios norteadores

1.1- Os critérios para credenciamento e recredenciamento de docentes devem estar sempre em
consonancia com os critérios estabelecidos pela Comissdo de Avaliacio da Area de Educacgio na
CAPES, ainda que ndo sejam simplesmente a replicacdo desses critérios.

1.2- O patamar minimo de producdo bibliografica docente € um indicativo para os docentes
desenvolverem uma politica de producdo (qualitativa e quantitativamente) de forma a manterem a
adequacdo aos Programas de nivel 6 (seis) e 7 (sete), conforme as regras em vigor.

1.3- Nos 4 (quatro) anos anteriores ao credenciamento, podendo incluir o ano em curso até o
momento da avaliacdo, o docente deve obter o minimo de 400 (quatrocentos) pontos, considerando-
se 0s 8 (oito) produtos efetivamente publicados e com melhor avaliacdo, e, pelo menos, um artigo
publicado em periddico da area, classificado no extrato B1.

1.4- Nao serdo credenciados professores como colaboradores. A inclusdo na categoria de colaborador
sera realizada pela Coordenacdo no caso previsto nesta Resolugéo.

I1- Sobre o credenciamento

2.1- O credenciamento de docentes no Programa sera feito em fluxo continuo.

2.2- Para ser credenciado no Programa, o docente deve atingir a pontuagdo minima descrita no item
1.3.

2.3- Para o credenciamento, o docente deve apresentar projeto de pesquisa vinculado a uma das
linhas do Programa, que sera apreciado pelo Colegiado com base em 2 (dois) pareceres: um de
docente vinculado a linha de pesquisa pretendida e outro de docente de outra linha de pesquisa do
Programa. Os professores que elaborardo esses pareceres deverdo ser aprovados em Colegiado.

2.4- Sera facultada aos docentes 1A e 1B do CNPq a entrada no Programa com Projeto Isolado, caso
suas tematicas ndo se enquadrem nas linhas de pesquisa do Programa.

2.5- Para ser credenciado para o Doutorado, o professor devera ter concluido a orientacdo de, no
minimo, 2 (duas) dissertacdes de Mestrado e possuir, no minimo, 1 artigo A ou livro L4 nos 4
(quatro) anos avaliados.

2.6- Sera considerada uma politica de solidariedade entre os professores de uma mesma linha de
pesquisa. Assim, uma linha, com pelo menos 2 (dois) docentes, cada um com 6 (seis) produtos A ou
livro L4 no total do quadriénio, podera garantir o credenciamento de um maximo de 20% (vinte por
cento) dos professores com qualificacdo abaixo do patamar estabelecido como
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minimo para credenciamento docente, desde que estes completem pelo menos 250 (duzentos e
cinquenta) pontos, com pelo menos 1 artigo B1. Nesta condicao, o professor sera credenciado por, no
méaximo, 3 (trés) anos, findos os quais devera atingir os padrdes de producéo exigidos para todos 0s
docentes. Caso contrério, o docente sera descredenciado, ndo podendo se beneficiar da politica de
solidariedade por uma segunda vez. Como colaborador, o docente receberd um aluno de Mestrado
por ano. E vedado o recebimento de alunos de Doutorado.

I1l-  Sobre o recredenciamento

3.1- O recredenciamento dos professores do ProPEd serd realizado todos anos no momento de
definicéo das vagas para os Editais de selecéo.

3.2- Para o recredenciamento, o docente deve atingir os pontos estabelecidos no item 1.3.

3.3- Para orientacdo do Doutorado, o docente deve possuir, no minimo, 1 artigo A ou livro L4 nos 4
(quatro) anos avaliados. Esta verificacdo dar-se-4 ao término de cada periodo de avaliacdo definido
pela CAPES, iniciando-se com o ciclo que se encerra no ano de 2016.

3.4- O professor que ndo for recredenciado em determinado periodo, ndo recebera orientandos até
que comprove a publicacdo de artigos em periodicos do extrato A ou livro no L4. Se o docente ficar
abaixo do patamar estabelecido como minimo para o credenciamento por mais de 2 (dois) anos
consecutivos, sera descredenciado do Programa. Durante os 2 (dois) anos, a critério da Coordenacao
do Programa, o docente nesta situacdo passara para a condi¢do de colaborador na Plataforma
Sucupira.

3.5- Uma vez descredenciado, o docente passara compulsoriamente a condicdo de Colaborador até
finalizar as orientagdes.

3.6- Para reingresso no corpo permanente do ProPEd, os professores descredenciados seguirdo 0s
tramites estabelecidos nesta resolucdo interna, devendo aguardar novo quadriénio para apresentar
proposta de recredenciamento.

IV. Vigéncia
Para os processos de credenciamento, esta resolucédo entrara em vigor imediatamente a partir da data

de aprovacéo e, 2 (dois) anos depois, para afericdo da pontuacéo definida no item 1.3 por ocasido dos
processos de recredenciamento.
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Pontuacédo dos Periodicos (Quadriénio 2013-2016)

Pontuacdo dos Periddicos Valor
Al 100
A2 85
Bl 70
B2 55
B3 40
B4 25
B5 10

Pontuacéo dos livros (Quadriénio 2013-2016)

Para efeito de célculo interno da producéo bibliografica docente, a classificacdo de livros sera feita
considerando apenas 3 (trés) patamares: livros ndo qualificados, livros L2 e livros L3 e livros L4.
Um livro ndo qualificado é aquele que néo se caracteriza como livro ou como fruto de pesquisa. Um
livro L2 ¢é aquele de producdo mais regional e/ou com sinais de endogenia. Um livro L3 € aquele
produzido por editora de circulagdo nacional, com todos os capitulos tendo autoria de pelo menos um
Doutor, fruto de pesquisa e sem sinais de endogenia. Um livro L4 é aquele produzido por editora de
circulacdo nacional, com todos os capitulos tendo autoria de pelo menos um doutor, fruto de
pesquisa, sem sinais de endogenia e com financiamento de agéncia de fomento e/ou editora
internacional. Estes critérios serdo utilizados no credenciamento de novos docentes, que ainda ndo
tiverem seus livros qualificados pela Comissdo de Area na Capes. Para o recredenciamento, serfo

utilizadas as informacdes da avaliacdo de livros da Comissdo de Area na Capes.

Capitulos — em coletaneas Verbetes Livro
L4 80 80 250
L3 60 40 180
L2 35 15 130
L1 10 5 30
LNC Livro ndo classificado: sem valor
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